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CRITERI GENERALI PER L'ATTRIBUZIONE DI INCARICHI
EX ART. 55 CCNL ENAC

A seguito degli esiti della contrattazione integrativa ANSV-OO.SS. conclusasi in data 29.11.2010
relativamente al FUA 2010, nel corso della quale è stato definito il finanziamento di tre indennità
ex art. 55 CCNL ENAC 1998-2001, da attribuire in relazione alle esigenze organizzative
individuate dall'ANSV e con le modalità di cui all'art. 56 del medesimo CCNL ENAC, di cui due
indennità dal valore complessivo annuo lordo ciascuna pari ad euro 9.000 ed una indennità dal
valore complessivo annuo lordo pari ad euro 12.000 (l'indennità ex art. 55 assorbe l'indennità
professionale nella misura prevista dal CCNL ENAC), si rappresentano i criteri generali individuati
dall'ANSV per l'attribuzione dei suddetti incarichi.

a) E' maturata l'esigenza di attribuire ad un funzionario tecnico-investigatore dell' ANSV un
incarico di livello non dirigenziale comportante, con assunzione diretta di elevata responsabilità di
prodotto e di risultato, lo svolgimento di attività ad elevata autonomia, con contenuti di alta
professionalità e specializzazione, correlate a qualificate funzioni istituzionali dell' ANSV (art. 55,
comma 1, lettera b, CCNL ENAC 1998-2001), per salvaguardare la sicurezza, l'integrità e
l'efficienza dei beni e degli apparati presenti nei laboratori tecnici dell' ANSV intesi nella loro unità,
al fine di garantirne la inviolabilità ed assicurare la qualità del prodotto fornito.

Criteri generali che deve possedere il soggetto cui attribuire l'incarico ex art. 55, comma 1, lettera b,
CCNL ENAC 1998-2001:

titolo di studio confacente con la tipologia di attività svolta nei laboratori tecnici
dell'ANSV;
conoscenza dei sistemi hardware e software in dotazione ai laboratori tecnici dell' ANSV, in
particolare di quelli relativi alla componente FDR/CVR;
comprovata capacità ad effettuare in piena autonomia l'estrazione dei dati contenuti negli
apparati FDR e CVR;
comprovata capacità di autonoma lettura dei dati estratti dagli apparati FDR.

Durata dell'incarico: un anno.
Indennità attribuita: 12.000 euro annui lordi (l'indennità ex art. 55 assorbe l'indennità professionale
nella misura prevista dal CCNL ENAC).

b) E' maturata l'esigenza di attribuire ad un funzionario amministrativo dell' ANSV un incarico
comportante, con assunzione diretta di elevata responsabilità di prodotto e di risultato, la direzione
di una unità organizzativa dell' ANSV di particolare complessità di livello non dirigenziale, con
elevato grado di autonomia gestionale e organizzati va (art. 55, comma l, lettera a, CCNL ENAC
1998-2001).

Criteri generali che deve possedere il soggetto cui attribuire l'incarico ex art. 55, comma l, lettera a,
CCNL ENAC 1998-2001:

diploma di laurea in economia o in giurisprudenza o affine a queste, ovvero diploma di
ragioneria con almeno dieci anni di anzianità di servizio nella pubblica amministrazione;
ricoprire incarichi di responsabilità di Sezione nell'ambito dell' ANSV;
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possedere una documentata esperienza lavorativa in materia di contabilità pubblica o di
contrattualistica pubblica.

Durata dell'incarico: un anno.
Indennità attribuita: 9.000 euro annui lordi (l'indennità ex art. 55 assorbe l'indennità professionale
nella misura prevista dal CCNL ENAC).

c) E' maturata l'esigenza di attribuire ad un funzionario amministrativo dell' ANSV un incarico
comportante, con assunzione diretta di elevata responsabilità di prodotto e di risultato, la direzione
di una unità organizzativa dell' ANSV di particolare complessità di livello non dirigenziale, con
elevato grado di autonomia gestionale eorganizzativa (art. 55, comma 1, lettera a, CCNL ENAC
1998-2001).

Criteri generali che deve possedere il soggetto cui attribuire l'incarico ex art. 55, comma l, lettera a,
CCNL ENAC 1998-2001:

diploma di laurea in economia o in giurisprudenza o affine a queste, ovvero diploma di
ragioneria con almeno dieci anni di anzianità di servizio nella pubblica amministrazione;
ricoprire incarichi di responsabilità di Sezione nell' ambito dell' ANSV;
possedere una documentata esperienza lavorativa in materia di personale del pubblico
impiego.

Durata dell'incarico: un anno.
Indennità attribuita: 9.000 euro annui lordi (l'indennità ex art. 55 assorbe l'indennità professionale
nella misura prevista dal CCNL ENAC).
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